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Vsebina predstavitve

SPECIFICNI CILJI**: razpisanih je 10 od 11 ciljev
* inovacijske zmogljivosti
* kompetence
* obnoviljivi viri energije
* podnebne spremembe in tveganja
* upravljanje povodij
* biodiverziteta
* zaposlovanje
* izobrazevanje
* kultura in turizem
* dobro upravljanje s sodelovanjem

** Stevilke ciljev v naslovih izhajajo iz uredb, ne iz IP-programskega dokumenta.

KAKOVOST PROJEKTA




1.1 Spodbujanje inovativnosti in tehnoloski transfer

» Politike in procesi za prenos inovacij in haprednih tehnologij:
Strategije in umetna inteligenca, nanotehnologije, napredni materiali,
napredna proizvodnja in predelava, biotehnologija.

akcijski nacrti

Metodologije * Transnacionalne raziskave in razvoj v transnacionalnih
Upravljavska verigah vrednosti in Stirikotniku znanja
orodja

« Tehnoloski transfer K MSP v okviru Stirikotnika znanja

Strukture in

procesi

upravljanja  Politike in procesi na podrocCju kroznega gospodarstva

Pilotne - Razvoj pametnih in trajnostnih prometnih tehnologij v

aktivnosti povezavi s transnacionalnimi omrezji ter e-resitve na
podrocju mobilnosti na funkcionalnih cezmejnih obmogijih

Usposabljanje

« Pametna mesta in pametne vasi




13 Kompetence za pametno specializacijo, industrijsko preobrazbo
in podjetnistvo

- Kompetence in podjetniSke vescine z institucionalnim
ucenjem za izvajanje strategij pametne specializacije v

Strategije in SirSem prostoru, zlasti na manj razvitih obmogjih
akcijski nacrti

« Sodelovanje naprednih in tradicionalnih dejavnosti za

xemdlc_)log:ie industrijsko preobrazbo k industriji 4.0, robotiki, mehatroniki,
pravijavska digitalnim tehnologijam

orodja

Strukture in * Spodbujanje znanj za razvoj konkurencnih nis na trgu EU

procesi

upravijanja - Sodelovanije razvitih in manj razvitih regij za prenos znanj

Pilotne za izvajanje strategij pametne specializacije in uvajanje

aktivnosti naprednih tehnologij

Usposabljanje * Medsektorsko sodelovanje za industrijsko preobrazbo,

skupne strukture sodelovanja za prenos znanja, sodelovanje
javnega in zasebnega sektorja




2.2 Obnovljivi viri energije (OVE)

 Strategije za nizko-ogljiéno proizvodnjo energije iz obnovljivih virov
in za zmanjSanje odvisnosti od fosilnih goriv

Strategije in
akcijski nacrti * Trajnostno energetsko planiranje v regijah, prenos znanj med bolj in
manj razvitimi regijami

Metodologije
Upravljavska * Nizko-ogljicno ogrevanje in hlajenje stavb z vkljuCevanjem
orodja obnovljivih virov in njihovim skladiS€enjem

« ZmanjSevanje emisij v prometu: alternativha goriva (npr. biogoriva
druge in tretje generacije), elektricna vozila, reSitve za mobilnost,

Strukture in

rocesi
Epravljanja okolju prijazne oblike prometa, javni promet, prevoz tovora po
vodnih poteh in zeleznici, koordinacija akterjev na podrocju
energetske infrastrukture v prometu
Pilotne
aktivnosti o _ _ o _ _
« Decentralizirana proizvodnja energije in razvoj energetskih
skupnosti, zlasti na vasi
Usposabljanje

+ Finanéne spodbude za proizvodnjo, rabo in skladis¢enje OVE
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Podnebne spremembe in obvladovanje tvegan;j

Strategije in
akcijski nacrti

Metodologije

Upravljavska
orodja

Strukture in
procesi
upravljanja

Pilotne
aktivnosti

Usposabljanje

Napovedovanje in presoja ranljivosti oomocij za
ukrepanje na ravni politik in na operativni ravni

Skupno planiranje in sonaravni ukrepi za
preprecevanje in odziv na okoljska tveganja, poplave,
suse, nesreCe z onesnazenjem povodij, pozare,
vrocCinske valove

Skupen nadzor in opozorilni sistem nad
kontaminiranimi obmocji ter operativho sodelovanje
med institucijami za zascito in reSevanje med
drzavami v Podonavju

Vzpostavitev podnebnih servisov/storitev in
standardov za vecjo odpornost regij




2.5 Transnacionalno upravljanje povodij in sedimentov

* PrepreCevanje in ukrepanje ob onesnazevanju transnacionalnih

Strategije in vodnih bazenov s Skodljivimi substancami iz industrije, kmetijstva,

akcijski nacrti ravnanja z odpadnimi vodami

Metodologije « Celostne strategije za usklajevanje med sektorji za upravljanje voda,
: kmetijstva, okolja, plovbe, energetike, zasCite pred poplavami za

Upravljavska . . v

orodja zagotavljanje ustrezne kakovosti in koliCine vode ter nanosov

sedimentov v transnacionalnih porecjih/povodju

Strukture in * Koordinacija upravljanja podtalnih vodnih teles transnacionalnega

procesi ) - .
L pomena na ravni porecij/povodja Donave
upravljanja
: « Uravnotezenje sedimentov in morfodinamike, spajanje sosednjih
Pilotne ) . v x v ) : :
: : poplavnih ravnic in mokriS¢€ za izboljSanje kakovosti transnacionalnih
aktivnosti
voda
Usposabljanje

- Harmoniziranje podatkov, spremljanje in modeliranje za boljSe
odlo€anje pri upravljanju talnih in podtalnih voda v povodju Donave,
tudi za prepreCevanje nizkih ravni voda




2.7 Biodiverziteta, transnacionalni eko-koridorji in eko-regije

Strategije in - Ekoloska povezljivost med habitati in zas¢itenimi obmodji na

akcijski nacrti transncionalnih eko-koridorijih, vkljuéno z zeleno in modro
infrastrukturo

Metodologije

Upravljavska

- Rehabilitacija vodnih habitatov ob transnacionalnih vodnih
sistemih, obnova in povezave med mokrisci

orodja

Strukture in

procesi * lzrinjanje invazivnih vrst/sort in podpora ogroZzenim krovnim

upravljanja vrstam (npr. jeseter, velike zveri)

P::?t”e y - Institucionalizacija omrezij eko-regij in zaséitenih obmodij za
Ivn | . - e . .

a 05 usklajeno upravljanje in rabo naravnih virov

Usposabljanje

+ Okolju prijazna raba prostora, upravljanje krajine in ukrepi
za zdrava tla




4.1 Zaposlovanje

VkljuCevanje ranljivin kategorij
prebivalstva na trg dela

Ohranjanje delovnih mest za
usposobljene in izobrazene ljudi

Usposabljanje podpornih institucij za
pripravo in izvajanje teritorialnih
politik na podrocCju zaposlovanja v
sodelovanju z zasebnim sektorjem

Diverzifikacija zaposlitev v mono-
funkcionalnih regijah

Observatorij 0 migracijah (Zahod,
Vzhod)

Delo na daljavo

4.2 Izobrazevanje

Razvoj inovativnih izobrazevalnih
modelov in programoyv, orodij in gradiv
za Sibke kategorije ucencev

Uporaba dobrih praks v procesu
izobrazevalnih reform

Razvoj znanstvenih in izobrazevalnih
omrezij za zmanjSanje odliva
moZzZganov

E-izobraZevanje in usposabljanje,
zlasti za podezelje

Poklicno usposabljanje in vse-
Zivljenjsko uCenje za prilagajanje
potrebam trga dela




4.5 Kulturna dediscina in trajnostni turizem

Strategije in
akcijski nacrti

Metodologije

Upravljavska
orodja

Strukture in
procesi upravljanja

Pilotne aktivnosti

Usposabljanje

Valorizacija lokalne kulturne in naravne dediSCine
za razvoj trajnostnega turizma (npr. kulturne in
druge tematske poti, pohodnistvo, kolesarjenje)

Poudarek je predvsem na podezelju in v man;
obiskanih regijah, vkljuCno z malimi mesti

Turizem na pobudo lokalnih skupnosti, zlasti za
vecCje zaposlovanje ranljivih kategorij prebivalstva

Slow" in trajnostni turizem za regije s Sibko
razvitim turizmom in za regije z mnozicnim
turizmom




ISO 6.6

Strategije in
akcijski nacrti

Metodologije

Upravljavska
orodja

Strukture in
procesi
upravljanja

Pilotne
aktivnosti

Usposabljanje

Celostno upravljanje funkcionalnih obmocih onkraj meja

Naslavljanje demografskih sprememb: staranje prebivalstva,
migracije, odliv mozganov

Celostno upravljanje funkcionalnih obmocij (mesta-zaledije) ter
odroc¢nih in podezelskih obmodij, tudi z vidika dostopnosti in odprave
ozkih grl

PospesSevanje sodelovanja institucij na cezmejnih funkcionalnih
obmogijih

Usposabljanje in vkljuCevanje lokalne in regionalne uprave ter civilne
druzbe v procese transnacionalnega in teritorialnega upravljanja

Spremljanje teritorialnega razvoja in usposabljanje akterjev za
celostno upravljanje razvoja

Javne storitve sploSnega pomena in digitalizacija kot horizontalni
podrocji




Horizontalni vodili v Interregu - v vseh ciljih in projektih

Integralni pristop

Transnacionalni programi
oz. projekti so idealni za:

usklajevanje interesov,

pristopov, reSitev, izvajanja:

med sektorji

med akter;i

med ravnmi upravljanja

med obmodiji in tipi obmocij

v razlicnih drzavah/reqijah

Teritorialni pristop

Skupni naravni in razvojni izzivi (povodija, morje,
gorovja; energija, podnebne spremembe...)
Razvojne vrzeli: razvite, srednje, manj razvite
regije ob dolgozivih razvojnih loCnicah
Prostorski vidiki razvojnih politik (migracije,
promet, RIS3...)

Koridorji: prometni, energetski, razvojne osi
(Cezmejne ovire na koridorjih)

Funkcionalna obmocja na razli¢nih ravneh
Interakcije mesto-podezelje, morje-zaledje...

ICZM, MSP; racionalna raba prostora (konfliktni
interesi)

Tipi obmodij: gorata, periferna, otoki, mesta...

Tipi naselij: metropole, mesta, naselja - rastoCa /
usihajocCa, turistiCna, policentricni regionalni centri

Skupna kulturna in zgodovinska identiteta




Dober projekt — dobra ocena

Teritorialni in tematski Teritorialne potrebe in izzivi; relevantnost projekta; dobro opisan
fokus glede na razpis odziv projekta na izzive obmocja; kapitalizacija in sinergije
Logi¢ni okvir 20  Skladnost projekta s programom; elementi so dobro definirani; 10

dobro povezani cilji-ciljne skupine-rezultati-outputi-aktivnosti;
investicije: so nujne, so transnacionalne

Transnacionalnost 15 Projekt ni skupek nepovezanih lokalnih aktivnosti; tema, izzivi in 10
projektni pristop so transnacionalni, u€inek bo na SirSem obmocju

Partnerstvo: struktura, 15 PP so relevantni za temo in imajo komplementarne kompetence, 10
PP iz drzav neclanic 15  potrebne za rezultat; vsak PP je aktiven; PP iz neclanic zazeleni

Strategije EU - EUSDR in druge; umes¢enost EUSDR v projektno vsebino 10
Ciljne skupine - Ciljne skupine so opredeljene in sodelujejo; uporabljale bodo 10

outpute; rezultati so trajnejsi; horizontalna nacela so vkljucena

Delovni nacrt - Casovnica in trodenje sta ustrezna; aktivnosti so razlozene; 10
prevladuje geografska uravnotezenost

Vodenje projekta - Jasna struktura in procesi; VP ima izkuSnje in zmogljivosti 10

Komuniciranje - Cilji komuniciranja podpirajo cilje projekta; aktivnosti in izrocki so 10
skladni s potrebami ciljne skupine

Budzet 5 Ustrezen glede na aktivnosti, stroSkovne kategorije in vlogo PP 10
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