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Zadeva:   Navodila organa upravljanja o upravičenih stroških za sredstva evropske 
kohezijske politike v programskem obdobju 2014–2020 – Pojasnilo organa 
upravljanja o redni delovni uspešnosti za javne uslužbence

Navodila organa upravljanja o upravičenih stroških za sredstva evropske kohezijske politike v 
programskem obdobju 2014 – 2020 v poglavju 2.3.1 Stroški plač določajo, da so stroški plač ter 
druga povračila stroškov v zvezi z delom zaposlenih na operaciji upravičenca upravičeni do 
sofinanciranja. Upravičeni stroški lahko med drugim zajemajo plače in dodatke z vsemi 
pripadajočimi davki in prispevki delavca in delodajalca ter druge osebne prejemke v skladu z 
veljavno zakonodajo.

Skladno z Zakonom o sistemu plač v javnem sektorju ter Kolektivno pogodbo za javni sektor 
predstavlja redna delovna uspešnost del sredstev, namenjenih delovni uspešnosti, in sicer v 
okviru stroškov dela. Glede na to, da Navodila OU o upravičenih stroških opredeljujejo stroške 
plač ter druga povračila stroškov v zvezi z delom zaposlenih na operaciji kot možne upravičene 
stroške do financiranja iz sredstev evropske kohezijske politike, lahko tudi sredstva za redno 
delovno uspešnost predstavljajo upravičen strošek za zaposlene na operaciji ob upoštevanju 
delovnopravne zakonodaje. Upravičenec mora torej predložiti dokazilo o izplačilu, dokazila o 
izvedbi postopka ugotavljanja doseganja kriterijev za določitev dela plače za redno delovno 
uspešnost ter dokazilo o objavi, kar vse opredeljuje Kolektivna pogodba za javni sektor v členih 
od 27 do 33.

                                                                                          mag. Josip Mihalic
                                                                             odgovorna oseba organa upravljanja
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